


În 2024, am demonstrat încă o dată că schimbarea
este posibilă. Am fost mai creativi, mai inovatori
și mai perseveren�i ca niciodată. Am construit
parteneriate puternice, am generat impact
și am arătat că, împreună, putem modela
o lume mai echitabilă și mai incluzivă.
Pe măsură ce ne îndreptăm spre
2025, rămânem fideli valorilor
noastre și motiva�i de energia
celor pe care îi sprijinim.

Suntem pregăti�i să
continuăm să construim,
să inspirăm și să depășim
noi limite. Vă invităm să
descoperi�i, în paginile
acestui raport, realizările
și impactul Asocia�iei �ara 
Tinerilor Uni�i în 2024.

Nu am vrut doar să continuăm ini�iativele deja
existente, ci să le îmbunătă�im, să le rafinăm și
să le facem mai relevante pentru realită�ile
actuale.
Într-o societate în continuă schimbare, unde
provocările par să se înmul�ească, Asocia�ia
�ara Tinerilor Uni�i și-a consolidat misiunea de
a inspira, sprijini și ghida tinerii către un viitor
mai bun. Am investit în educa�ie, am creat
contexte de dezvoltare personală și
profesională și am fost alături de fiecare tânăr
care a avut nevoie de un impuls pentru a
merge mai departe.

Privind spre anul 2024, putem spune cu
încredere că a fost un an al schimbării și al
progresului. Ne-am propus să împingem
bariere, să �intim mai sus și să ne depășim
limitele, iar acum, la final de an, suntem mândri
de ceea ce am realizat. Am acordat o aten�ie
deosebită segmentului social, pentru că am
în�eles că viitorul nu poate fi construit fără o
funda�ie solidă bazată pe echitate,
accesibilitate și sprijin pentru cei care au cea
mai mare nevoie. Astfel, ne-am restructurat
proiectele educative cu scopul clar de a deveni
mai eficien�i, mai adapta�i la nevoile tinerilor și
mai aproape de comunită�ile vulnerabile. 

Stelian Drăgoi
Preşedintele organiza�iei,,





Misiune
Misiunea ATTU este de a crește șansele copiilor și
tinerilor din medii defavorizate din România, prin
încurajarea și sus�inerea parcurgerii învă�ământului
obligatoriu, cu scopul integrării profesionale pe pia�a
muncii și în societate, ca membri de încredere ai acesteia.

Viziune

Asocia�ia �ara Tinerilor Uni�i poate fi cel mai bine
descrisă printr-o serie lungă de valori, cu rădăcini adânci
în cultura noastră organiza�ională. Acestea sunt: educa�ia
de calitate, accesibilitate, responsabilitate, dezvoltare
durabilă, solidaritate, profesionalism, diversitate,
implicare și eficien�ă.

Valori

Viziunea noastră este aceea a unei comunită�i
responsabile, care generează schimbări pozitive și

durabile la nivel de societate. Promovăm educa�ia de
calitate, prin joc și comunicare deschisă, pentru

dezvoltarea în rândul copiilor și tinerilor a gândirii
critice, a creativită�ii, a curiozită�ii și a ini�iativei.

Încurajăm copiii și tinerii să își urmeze visurile.

Principii
Mizăm pe educa�ie de calitate prin metode specifice educa�iei

non-formale, pe comunicare liberă și responsabilitate.
Colaborarea continuă cu institu�iile administra�iei publice

locale și centrale, dar și cu societatea civilă, este extrem de
importantă pentru noi. Aducem solu�ii constante pentru

problemele actuale din domeniul educa�iei.

Cine suntem?





Anul acesta a marcat momentul în
care visul nostru a devenit realitate,
și de atunci ne dedicăm zilnic pentru
a perfecționa povestea noastră.

Al doilea an al organizației, a fost
presărat cu inițiative și a început să
atragă tineri din toate colțurile României,
pentru cele 3 proiecte educaționale
demarate de ATTU.

În 2016, au luat naștere cele patru
campanii anuale de educație
non-formală, făcând în același timp
și o promisiune pentru viitorul tinerilor.

Acesta este anul în care resursa
noastră umană a cunoscut o

expansiune de proporții. Peste 100 de
voluntari au ales să meargă împreună

cu noi pe drumul schimbării.

În povestea noastră urmează un
capitol extrem de important.

Parteneriate cu instituțiile publice și
cele internaționale au fost atrase în

urma interesului nostru pentru tineret.

Timpul părea să curgă rapid, la fel și
contorizarea beneficiarilor noștri. În

acest an am atins pragul total de 10.000
de beneficiari ai proiectelor noastre.
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Adaptarea la pandemia globală a
fost o reală provocare. Am încercat
și reușit să acordăm ajutor tuturor

celor în nevoie.

2020
Anul 2021 a fost ca un nou start ce
se lăsa așteptat. Am învățat să
pășim din nou spre comunitățile
defavorizate și spre copii.

2021

Anul 2022 a fost unul dinamic și plin de
realizări pentru ATTU, concentrându-ne

pe proiecte educaționale, dezvoltare
comunitară și implicare activă.

2022

Anul 2023 a fost unul de creștere și
inovație pentru ATTU, extinzând
proiectele educaționale, consolidând
parteneriate și sprijinind tineri.

2023
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200 elevi din medii
defavorizate

În 2024, acești oameni și-au
dedicat timpul și resursele
pentru a susține misiunea
organizației noastre.

10 cazuri
sociale

Pentru cei mai grăbiți dintre noi, iată ce s-a întâmplat pe repede
înainte în 2024 și care sunt principalele repere de evidențiat!

În 2024, beneficiarii din comunități
defavorizate din Vrancea au primit acces
gratuit la programele educaționale ATTU.

10.000 de euro
investiți în proiecte educaționale
Activitățile educaționale din acest an important au fost
implementate cu doar 10.000 de euro, incluzând
organizarea, desfășurarea și cadourile pentru beneficiari.

60 de
voluntari activi

40 de studenti
care au derulat

stagiul de practică

Pentru a sprijini dezvoltarea
tinerilor din România, echipa

ATTU a pregătit 25 de studenți
din diverse programe de studii

pentru începutul carierei.

În 2024, am oferit sprijin
pentru 10 familii aflate în

nevoie, prin ajutor financiar,
electrocasnice, haine, rechizite

și alte bunuri esențiale,
contribuind la îmbunătățirea

condițiilor lor de trai.

25.000 de ore de voluntariat
Echipa noastră și voluntarii dedicați au acumulat peste 25.000
de ore de voluntariat pentru a sprijini comunitățile în nevoie.





Structura
departamentelor

În 2024, continuăm să lucrăm pe baza aceleași structuri cu
care v-am obișnuit. Echipa noastră funcționează ca un
mecanism în care fiecare roată o susține pe următoarea,
asigurând astfel buna desfășurare a activității organizației.
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În ceea ce privește echipa de voluntari, datele noastre arată un flux
constant, cu noi membri care s-au alăturat cauzelor noastre și alții care
au ales să plece după ce au contribuit cu tot ce aveau mai bun.

În acest moment, numărul voluntarilor noștri depășește 60, iar acest total
este într-o continuă creștere. Solicitările de recrutare au fost mult mai
mari în acest an, iar în domeniul resurselor umane am avut o realizare
deosebită – participarea la două evenimente de carieră, despre care vom
detalia mai târziu. Aceste realizări confirmă faptul că devenim din ce în ce
mai influenți în sectorul ONG-urilor.

>Voluntarii sunt inima unei comunități – ei oferă timp, energie și iubire
pentru a face lumea un loc mai bun.=



În 2024, ne-am confruntat cu provocări financiare, dar am reușit să ne
desfășurăm activitatea în limitele bugetului disponibil. Veniturile au fost de
81.000 RON, iar cheltuielile de 75.000 RON, acoperind renovări, administrare,

publicitate, salarii, transport, sprijin pentru cazuri sociale, echipamente și
cadouri pentru beneficiari. Mulțumim tuturor celor care ne-au susținut!

Sponsorizări

83.017 RON

Redirecționări PF

13.420 RON

Donații

6.112 RON



Proiectele noastre

EduPACT



Proiectul EduPACT a avut un impact pozitiv în comunitatea din Broșteni,
concentrându-se pe gestionarea emoțiilor pentru copiii din clasele I-VIII.
Împreună cu școala, ATTU a organizat activități de educație non-formală,
ajutând copiii să-și înțeleagă și să-și controleze emoțiile într-un mod
adaptativ. Aceste activități au fost esențiale pentru dezvoltarea lor
emoțională și personală.

ATTU a menținut o relație constantă cu școala pentru a adapta activitățile
la nevoile specifice ale copiilor, asigurându-se că proiectul răspunde
problemelor întâmpinate de aceștia. Colaborarea strânsă a permis ca
EduPACT să aibă un impact durabil, contribuind la formarea unor tineri
echilibrați și mai conștienți de propriile emoții.

>EDUCAȚIA ESTE CHEIA CARE DESCHIDE UȘA
UNUI VIITOR MAI BUN, TRANSFORMÂND FIECARE
MINTE ÎNTR-O SURSĂ NESFÂRȘITĂ DE
POSIBILITĂȚI.=



Echipa ATTU a avut prima întâlnire cu școala din Broșteni pentru implementarea
proiectului EduPACT. Discuțiile au ajutat organizația să înțeleagă problemele și nevoile
copiilor, precum și așteptările acestora. Această interacțiune a permis adaptarea
activităților pentru a răspunde cât mai eficient cerințelor elevilor.



În urma întâlnirii cu elevii școlii din comuna Broșteni, ATTU a implementat activități
de educație non-formală adaptate nevoilor copiilor. Atelierele interactive au fost
concepute pentru a-i ajuta să își înțeleagă și gestioneze emoțiile într-un mod
sănătos. 

Prin jocuri, exerciții practice și discuții ghidate, elevii au învățat să își exprime trăirile
și să reacționeze adecvat în diferite situații. Facilitatorii noștri au folosit metode
creative pentru a transforma învățarea într-un proces plăcut și eficient. 

De asemenea, s-a pus accent pe colaborare, empatie și dezvoltarea personală. Aceste
activități au avut un impact pozitiv, oferindu-le copiilor instrumentele necesare
pentru o mai bună gestionare emoțională.



ATTU a organizat cea de-a doua întâlnire din cadrul proiectului EduPACT la �coala
Gimnazială din comuna Bro�teni. Elevii claselor I-VIII au participat la activități
interactive, jocuri educative �i ateliere de comunicare menite să le dezvolte abilitățile
sociale �i creative. Evenimentul s-a încheiat cu un festival în aer liber, unde copiii s-au
bucurat de momente de relaxare, distracție �i învățare prin joc.



Implicarea activă în astfel de activități îi ajută pe elevi să găsească
motivație pentru a continua studiile, să înțeleagă importanța educației

și să își descopere pasiunile. În plus, colaborarea cu profesorii și
părinții asigură un mediu de susținere, în care fiecare copil este

încurajat să își urmeze drumul educațional.

Activitatea de la Broșteni este doar unul dintre pașii pe care echipa
ATTU îi face pentru a sprijini educația și incluziunea socială. Prin astfel

de inițiative, proiectul EduPACT devine o punte între școală, comunitate
și viitorul elevilor, demonstrând că educația poate fi captivantă,

accesibilă și, mai ales, esențială pentru dezvoltarea fiecărui copil.



Momentul lansării EduPACT la �coala Gimnazială din Bro�teni a marcat începutul unei
reforme importante pentru acest proiect. Am decis să structăm fiecare ediție în trei
etape esențiale: informare, fixare �i evaluare, adaptând temele la nevoile reale ale
copiilor. Astfel, am revenit la Bro�teni pentru a aprofunda tema gestionării emoțiilor,
folosind o abordare mai eficientă. Prin activități bine planificate, elevii au beneficiat de
un proces educațional structurat, care îi ajută să înțeleagă, să exerseze �i să aplice în
viața de zi cu zi ceea ce au învățat.



Atelierele desfășurate au inclus jocuri de rol, exerciții de
comunicare și activități creative menite să le ofere
elevilor instrumente practice pentru a-și înțelege și
controla emoțiile. Voluntarii ATTU au încurajat un mediu
deschis și sigur, în care fiecare copil să se simtă ascultat
și valorizat. Această inițiativă subliniază importanța
educației non-formale în dezvoltarea inteligenței
emoționale și în consolidarea încrederii în sine a elevilor.



În cea de-a doua întâlnire dedicată gestionării emoțiilor, desfășurată în preajma
sărbătorilor de iarnă, echipa ATTU a adus magia Crăciunului mai aproape de copiii din
comuna Broșteni. Pe lângă activitățile educative, am oferit peste 150 de cadouri
elevilor, aducând bucurie și zâmbete pe chipurile lor.



În cadrul întâlnirii, am continuat să lucrăm cu elevii pe tema
gestionării emoțiilor, folosind metode interactive adaptate
spiritului sărbătorilor. Prin povești și exerciții de reflecție, copiii
au învățat cum să își exprime emoțiile, să își dezvolte empatia și
să își gestioneze mai bine trăirile în momente de stres sau
bucurie intensă.



#PracticaPeBune
În 2024, continuăm să susținem pregătirea profesională a tinerelor
talente prin proiectul #PracticaPeBune, care anual aduce studenți
pentru stagiul de practică în cadrul echipei noastre. În perioada
2022-2024, aproximativ 40 de studenți au activat în diverse
departamente, învățând și contribuind la dezvoltarea organizației.
Unii dintre aceștia sunt încă alături de noi și le dorim succes în
carierele lor! Studenții au dobândit experiență în domenii precum
marketing, HR, management de proiect, drept și fundraising.





În 2024, am continuat tradiția începută în 2022 și am organizat din nou
cursul de prim-ajutor dedicat voluntarilor ATTU. De această dată, am mers la
Academia de Studii Economice din București, oferind și mai multor studenți

șansa de a învăța tehnici esențiale de intervenție în situații de urgență.
Pentru că activitățile noastre implică frecvent interacțiunea cu oameni din

medii vulnerabile, considerăm vital ca echipa noastră să fie pregătită pentru
astfel de situații. Noțiunile de prim-ajutor pot face diferența în momente
critice și contribuie la siguranța atât a beneficiarilor, cât și a voluntarilor.

Mulțumim colegului nostru, Ionuț Avramescu, pentru dedicarea și
profesionalismul cu care a susținut cursul. Cu ajutorul său, reușim în fiecare
an să formăm o echipă mai pregătită, capabilă să intervină în sprijinul celor

care au nevoie.

Prim Ajutor



Departamentul Social a fost, fără îndoială, unul dintre pilonii centrali ai activității
noastre din 2024, fiind recunoscut drept Departamentul Anului la Gala Voluntarilor
ATTU. �i pe bună dreptate – echipa a demonstrat un angajament remarcabil atât în

sprijinirea celorlalte inițiative ale organizației, cât �i în dezvoltarea propriilor proiecte
menite să genereze un impact real în comunitățile defavorizate.

Prin eforturi susținute �i intervenții direcționate acolo unde era cea mai mare nevoie,
departamentul Social nu doar că a oferit suport logistic �i strategic pentru celelalte

programe, dar a fost �i motorul unor acțiuni de schimbare profundă. De la proiecte de
incluziune socială �i sprijin educațional, până la campanii de solidaritate �i ajutor de

urgență, activitatea sa a fost esențială pentru misiunea noastră din acest an.



Biblioteca ATTU
În 2024, prin inițiativa Biblioteca ATTU,

Departamentul Social a adus literatura mai aproape
de elevi, oferindu-le un spațiu în care să exploreze

diverse stiluri literare. Mai mult decât atât, am
transformat lectura într-o experiență interactivă,

oferindu-le copiilor plușuri care să le fie parteneri de
călătorie în această aventură a imaginației. Un proiect
care nu doar că a încurajat lectura, ci a creat emoție și

conexiune în rândul celor mici.



Pe 8 Martie, am fost alături de seniorii din Centrul de Îngrijire �i
Asistență pentru Persoane Vârstnice Sfânta Ana din Bucure�ti, unde, la

inițiativa echipei Social, am adus un strop de bucurie celor 40 de
beneficiari. Le-am oferit mărți�oare, flori �i alimente, dar, mai presus de

toate, le-am dăruit timp, atenție �i recuno�tință.
Alături de noi au fost �i elevii de la �coala Gimnazială nr. 2 din Jilava, care
au pregătit un moment artistic special, menit să le însenineze ziua �i să le
aducă zâmbete. A fost o zi plină de emoție, în care am demonstrat, încă o

dată, că gesturile simple pot avea un impact profund.

Primăvara alături de seniori



Anul acesta, echipa Social a reușit să aducă întreaga asociație împreună într-o
activitate plină de creativitate și spirit festiv: atelierele de creație pentru

realizarea decorațiunilor de Crăciun. A fost prima inițiativă de acest gen, dar
succesul și entuziasmul participanților ne-au determinat să o repetăm încă o

dată în apropierea sărbătorilor.

Decorațiunile realizate cu grijă și pasiune au fost distribuite către susținătorii
noștri în schimbul unei donații simbolice, contribuind astfel la obiectivul nostru

de a deveni cât mai sustenabili financiar. Această inițiativă nu doar că a unit
echipa într-un efort comun, dar a demonstrat încă o dată cât de importante
sunt creativitatea, solidaritatea și dorința de a construi un viitor sustenabil.

Ateliere de Creație 
Magia Crăciunului prin Implicare



În anul 2024, echipa social a oferit sprijin pentru zece familii
defavorizate din județele Vrancea, Buzău, Teleorman și din București.
Aceste familii au beneficiat de îndrumare socială și suport material,

primind îmbrăcăminte, încălțăminte, alimente, electrocasnice, jucării și
alte produse necesare în gospodărie. 

Pe lângă ajutorul oferit, echipa social a menținut un contact permanent
cu aceste familii, monitorizându-le situația și identificând soluții

suplimentare pentru problemele cu care se confruntă. Prin implicare
constantă, echipa a contribuit la îmbunătățirea condițiilor de trai și la

oferirea unui sprijin real pentru cei aflați în dificultate.



Una dintre oportunitățile importante din 2024 a fost participarea la două
ediții ale celui mai mare eveniment de carieră din România, Angajatori de
TOP, organizat de echipa Hipo. Am avut ocazia să întâlnim cei mai căutați
angajatori din domeniile Business & Tech, candidați entuziasmați și cu un

potențial deosebit, speakeri inspiraționali și să trăim momente profesionale
remarcabile. Evenimentul are loc atât în Timișoara, cât și în București, fiind

cel mai longeviv eveniment de carieră din țară.



În 2024, am continuat extinderea sistemului nostru de donare, menținând
urnele cash & contactless ATTU în Grand Arena și Sun Plaza.

Totodată, ne-am îndreptat și către mediul de business, amplasând o nouă
urnă în Yunity Park, oferind astfel și mai multor oameni posibilitatea de a

sprijini educația din România.



Pentru a oferi condiții mai bune
voluntarilor și beneficiarilor noștri, am

renovat complet grupul sanitar. Igiena și
confortul sunt esențiale într-un spațiu de

lucru activ, iar aceste îmbunătățiri
contribuie la un mediu mai plăcut și sigur

pentru toți cei care ne trec pragul.

Am finalizat încă două săli de lucru,
pregătite pentru proiectele din 2025.
Aceste spații vor permite desfășurarea
activităților educaționale și sociale într-un
cadru optim. Ne dorim ca fiecare inițiativă
să beneficieze de condiții excelente pentru
a avea un impact cât mai mare.

Am optimizat sediul prin crearea unor
spații de depozitare eficiente și ne-am pus
amprenta în decorarea >casei= noastre.
Fiecare detaliu reflectă valorile ATTU,
transformând acest loc într-un spațiu
primitor, gata să găzduiască noi proiecte și
inițiative importante.

În 2024, am continuat modernizarea
sediului ATTU, un proiect început în ultimii
ani. Am făcut progrese importante, creând

un spațiu mai organizat și funcțional.
Fiecare etapă ne apropie de un mediu mai

potrivit pentru echipa, voluntarii și
beneficiarii noștri.



În 2024, am îmbunătățit comunicarea internă,
implicând toate departamentele în acest proces.

Experiența acumulată în cei 10 ani de activitate ne-a
ajutat să organizăm mai eficient materialele și să

facilităm accesul la informații.

Am menținut ședințe săptămânale pentru a analiza și
optimiza proiectele noastre. În fiecare miercuri, și nu

doar, am avut peste 30 de întâlniri la sediul ATTU,
consolidând colaborarea și eficientizând procesul de

comunicare internă.

Comunicare și ședințe



În 2024, am petrecut mai mult timp
împreună și am inițiat tot mai multe

activități interne dedicate
voluntarilor noștri harnici. Aceste

momente ne-au consolidat echipa
și au creat un mediu mai unit și

motivant pentru toți cei implicați.





Anual, Gala Premiilor ATTU reprezintă un moment special pentru a ne
exprima recunoștința față de voluntarii noștri. În 2024, >Departamentul
Anului= a fost Departamentul Social, ale cărui eforturi au avut un impact

major asupra activităților noastre.

Datorită implicării lor, am reușit să oferim sprijin direct celor aflați în nevoie
și să derulăm proiecte importante. Munca lor constantă și dedicată a

schimbat vieți și a făcut o diferență semnificativă în comunitatea noastră.
Mulțumim tuturor voluntarilor pentru dedicare și pasiune! Fără voi, ATTU nu

ar fi la fel!



Redirecționează
impozitul pe venit

3,5%
Redirecționează
impozitul pe profit

20%
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Fără implicarea și susținerea lor, nu am fi reușit să ne continuăm misiunea și să avem
un impact real în viețile celor care au nevoie de noi. Le mulțumim pentru tot sprijinul,
încrederea și generozitatea de care au dat dovadă pe parcursul acestui an!



Alături de cei care ne-au susținut constant, ni s-au alăturat și noi sponsori care au
crezut în viziunea noastră și ne-au sprijinit cu deschidere și generozitate. Fără
contribuția lor, multe dintre proiectele noastre nu ar fi prins viață, iar pentru acest
lucru le suntem profund recunoscători.



Scanează codul QR și ai acces
rapid la toate rețelele noastre

de socializare, informații despre
ATTU și platforme de donare

România are nevoie de
investiții în educație.
Doar așa putem crește
ca societate.
Uniți pentru educație.


